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TERMO DE REFERENCIA N° 03/2024
CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES/PROFISSIONAIS PARA O CURSO DE
GESTAO DE BIBLIOTECAS PUBLICAS E COMUNITARIAS

1. DO PREAMBULO

A ASSOCIACAO INSTITUTO SABERES, Organizacdo da Sociedade Civil,
doravante denominada OSC, situada a Rua engenheiro Francisco Beltrao, n.
459 N, Moéddulo 05, Juina/MT, CEP 78320-000, inscrita no CNPJ sob o n°
05.077.916/0001-63, torna publica a realizacdo de credenciamento de
professores/profissionais para o Curso de Gestdo de Bibliotecas Publicas e
Comunitarias, que se realizara sob as seguintes condigdes:

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia o credenciamento de Pessoas
Juridicas (MEI ou ME) e pessoas fisicas para a execug¢ao das aulas do Curso
de Gestao de Bibliotecas Publicas e Comunitarias do projeto Programa
Saberes para o fortalecimento do Livro, Leitura, Literatura e Biblioteca - Termo
de Fomento n°® 950391/2023, conforme especificacdo no item 3.

2.2 A modalidade de credenciamento tem como caracteristica a contratacéo
temporaria sob demanda, sendo permitido o credenciamento para mais de uma
aula e n&o configurando vinculo empregaticio entre o profissional contratado e
a Associagao Instituto Saberes.

2.3 Este credenciamento visa identificar professores e profissionais,
habilitando-os para possiveis contratacdes.

2.4 O credenciamento a que se refere o presente Termo de Referéncia tera
validade de até 12 meses.

3. DO CREDENCIAMENTO:

3.1 Poderdo se credenciar profissionais, professores, consultores e
especialistas com conhecimento comprovado, habilitagdo e experiéncia para a
execucao e producio de conteudo das aulas que compdem a ementa do curso
livre: Curso de Gestao de Bibliotecas Publicas e Comunitarias, conforme
cronograma proposto no item 4 deste Termo de Referéncia.

3.2 Para a formalizagdo do credenciamento os interessados deveréo realizar a
sua inscricdo no periodo de 7 de junho a 30 de junho de 2024, conforme as
orientacdes apresentadas no item 5 deste certame.
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3.3 Este Termo de Referéncia ndo possui quantitativo definido de profissionais
a serem contratados, sendo permitido o credenciamento de um mesmo
profissional em mais de uma aula, caso atenda as especificagdes e requisitos
definidos para cada aula.

4. DO SERVICO:

4.1 Este credenciamento visa a contratacdo de profissionais para a realizagao
do curso livre: Curso de Gestao de Bibliotecas Publicas e Comunitarias,
conforme das datas, especificagdes, requisitos e valores apresentados no
quadro abaixo:

Curso de Gestao de Bibliotecas Publicas e Comunitarias

RE[I)-\?_-II-QA%E\O AULA / DESCRICAO REQUISITOS I‘a’ﬁbgg
Qualificagao:
e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da
Informacgao, Sociologia ou areas correlatas das
AULA 01 - AULA INAUGURAL ciéncias humanas; Lo .
L e Especializagado lato sensu ou titularidade stricto
Carga horaria: 1h30 deseiavel . lacionad X
Descrigdo: Apresentagdo do curso Sensu ( esejgve) em areas relacionacas a
05/08/2024 linos todoloai lataf Biblioteconomia, Gestdo Publica, Politicas
(segunda-feira) aos alunos, metodologla e plataiorma Publicas, Cultura, Sociologia, ou areas correlatas | R$ 1.200,00
as 15h de _ ensino. Interacdo com os das ciéncias humanas.
participantes e palestra magna sobre:
Fortalecimento do livro, leitura P - i
. 0 - ’ E Habilidades D :
literatura e biblioteca no Brasil. xpericncia e habllidades Deselavels
e Experiéncia na realizagao de palestras sobre a
tematica das politicas publicas para o
fortalecimento do livro, leitura, literatura e
biblioteca no Brasil ou tematica similar.
Qualificagdo:
e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da
Informagao, Sociologia, ou areas correlatas das
AULA 02 - BIBLIOTECAS ciéncias humanas;
PUBLICAS COMO FERRAMENTA e Especializacdo lato sensu ou titularidade stricto
DE TRANSFORMAGAO SOCIAL. sensu (desejavel) em areas relacionadas a
Carga horaria: 1h30 Biblioteconomia, Gestdo da Informagao,
Descrigao: Reflexdo Tedrica e pratica Sociologia, Educagéo, ou Servigo Social.
07/08/2024 sobre o papel das bibliotecas publicas
(quarta-feira) | "8 promogéo da inclusdo social e Experiéncia e Habilidades Desejaveis: R$ 1.200,00
as 15h cidadania, assim como, exemplos de ) ’
praticas e iniciativas de bibliotecas | o Experiéncia pratica em bibliotecas publicas ou
que geram |mpaCt0 pOSlthO nas comunitarias.
comunidades. Apresentar estratégias | e Experiéncia no desenvolvimento de capacitagdes
para fortalecer a fungdo social das e/ou aulas de conteudo similar.
bibliotecas publicas. e Envolvimento em projetos e iniciativas sociais em
bibliotecas.
e Experiéncia em planejamento, execucdo e
avaliagao de projetos sociais.
e Conhecimento do papel das bibliotecas publicas
na transformacao social.
Realizacao:
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e Habilidades em desenvolvimento e gestdo de
projetos comunitarios e sociais.
e Capacidade de comunicagdo e ensino, para
transmitir conteddo de maneira clara e
envolvente.
e Sensibilidade e entendimento das questdes
sociais e comunitarias.
Qualificagao:
e Graduagao em Biblioteconomia.
e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas
a Biblioteconomia, Gestdo da Informagao,
Histdria, Cultura ou Educacgéao.
Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
AULA 03 - HISTORIA DA . Experié_npi_a pratica em bibliot_egas (publicas,
BIBLIOTECA universitarias, escolares, especializadas, etc.).
. e VVivéncia em projetos de gestéo e organizacéo
09/08/2024 | Carga horaria: 1h30 ) de bibliotecas.
(sexta-feira) Descricgo: ~ Apresentacéo do | o Experigncia no  desenvolvimento  de R$ 1.200,00
as 15h panorama histérico das Bibliotecas no capacitagdes e/ou aulas de conteudo similar.
n'}ur)do e no Brasil, a tipologia das e Desejavel participagdo em iniciativas de
bibliotecas e o papel de cada uma preservacdo do patriménio documental e
delas. cultural.
e Conhecimento da histéria e evolugdo das
bibliotecas.
e Familiaridade com os diferentes tipos de
bibliotecas e suas especificidades.
e Capacidade de articular a importancia das
bibliotecas na sociedade contemporéanea.
e Habilidades didaticas e de comunicagéo para
transmitir o conteiudo de maneira clara e
envolvente.
e Proficiente no uso de tecnologias e recursos
digitais para ensino.
Qualificagao:
e Graduagdo em Biblioteconomia;
e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas
a Gestdo da Informacdo, Biblioteconomia,
Educagéo ou Administragao.
AULA 04 - PROFISSIONAL
BIBLIOTECARIO NAS Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
BIBLIOTECAS PUBLICAS
Carga horaria: 1h30 e Experiéncia de atuagdo em bibliotecas
12/08/2024 Descricdo: Reflexdo tedrica e pratica pL’Jinca_s. _ o
nda-fei sobre os profissionais que atuam nas e Envolvimento ‘em pro;et(_)s. e iniciativas de R$ 1.200.00
(Se%us 1a5'::'ra) bibliotecas brasileiras com referéncia gestdo e organizagéo de bibliotecas. B

nas legislagbes. Reflexdo sobre a
importdncia e necessidade da
estrutura fisica, organizacional e
pessoal de uma biblioteca publica e
quais fungdes ndo podem faltar.

e Participagdo em atividades de formagéo
continuada e atualizagao profissional.

e Conhecimento aprofundado das fungbes e
responsabilidades dos bibliotecarios.

e Habilidades didaticas e de comunicagao para
transmitir conhecimento de maneira clara e
envolvente.

e Capacidade de relacionar teoria e pratica,
utilizando exemplos concretos e estudos de
caso.

e Familiaridade com as tecnologias e
ferramentas utilizadas em bibliotecas publicas.

e Compromisso com a ética profissional e a
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promogéo da profissdo de bibliotecario.
e Engajamento em redes e associagdes
profissionais de bibliotecarios.

14/08/2024
(quarta-feira)

as 15h

AULA 05 - GESTAO DE ACERVO
Carga horaria: 1h30

Descrigéo: Apresentacao dos
principios e praticas da gestdo de
acervo em bibliotecas publicas e
comunitarias. Apresentando técnicas
e estratégias para a selegao,
aquisicdo, organizacdo, preservagao
e descarte de materiais. Discutindo os
desafios e solugbes na gestdo de
acervos diversificados

Qualificagao:

e Graduagéo em Biblioteconomia, Ciéncia da
Informacgao ou areas correlatas.

e Especializacéo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas
a Gestao da Informagao, Biblioteconomia ou
Arquivologia.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia em gestéo de acervo em
bibliotecas publicas ou comunitarias.

e VVivéncia em processos de catalogacao,
classificagao, preservagao e descarte de
acervos.

e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de conteudo similar.

e Envolvimento em projetos de desenvolvimento
de colegdes e automacgao de bibliotecas.

e Conhecimento profundo das normas e padrdes
de catalogacéo e classificagdo.

e Habilidades praticas em uso de tecnologias e
softwares de gestédo de acervo.

e Capacidade de planejar e implementar politicas
de desenvolvimento de colegdes.

e Habilidades didaticas e de comunicagao para
transmitir conhecimento de maneira clara e
envolvente.

R$ 1.200,00

16/08/2024

(sexta-feira)

as 15h

AULA 06 - NOGOES BASICAS DO
SERVICO, PROCESSAMENTO
TECNICO

Carga horaria: 1h30

Descri¢do: Apresentagao de contetdo
sobre registros de entrada,
classificacao, catalogacao,
tombamento e tipos de materiais de
informacao: documento, livro, folheto,
periédico e artigos.

Qualificagao:

e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da
Informacgao ou areas correlatas.

e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas
a Gestdo da Informagao, Biblioteconomia ou
Arquivologia.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia pratica significativa em
processamento técnico em bibliotecas.

e Familiaridade com normas de catalogagao,
sistemas de classificagédo e indexagéo.

e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de conteudo similar.

e \Vivéncia no uso de softwares de gestdo de
acervos e automacgao de bibliotecas.

e Conhecimento profundo das normas e padrées
de catalogacgéo e classificagdo.

e Habilidades praticas em uso de tecnologias e
softwares de processamento técnico.

e Capacidade de ensinar técnicas de
catalogagdo, classificacdo e indexagdo de
maneira clara e pratica.

e Habilidades didaticas e de comunicagao para
transmitir conhecimento de maneira eficaz.

e Atualizacdo constante sobre tendéncias e
inovagdes no processamento técnico.

e Compromisso com a ética profissional e boas
praticas no processamento técnico.

R$ 1.200,00

Realizacao:
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Qualificagao:
e Graduagcdo em Biblioteconomia, Ciéncia da
Informagédo, Conservagdo e Restauragdo, ou
areas correlatas.
e Especializagdo lato sensu ou titularidade
- stricto sensu (desejavel) em Conservagéo e
AULA 07 .- NOCOES 5 DE Restauragdo, Biblioteconomia, Gestdo da
PRESERVACAO, CONSERVACAO E Informac&o ou areas afins.
RESTAURAGCAO DE LIVROS.
Carga horaria: 1h30 Experiéncia e Habilidades desejaveis
Descrigao: Apresentagao dos
principios basicos de preservagao, e Experiéncia pratica em preservagéo, conservagao
19/08/2024 | conservagéo e restauragdo de livros. e restauraggo de livros. o
(segunda-feira) | Apresentando as técnicas e praticas | ¢ Vivéncia em bibliotecas publicas, comunitarias ou [ R4 1 200,00
as 15h para garantir a longevidade do acervo 't:'izﬂ;“'fgﬁso de preservago do patrimdnio
blbllogréflco, identificando e apﬂhcando . Expe?iéncié no desenvolvimento de
.estrateg|a~s de prevencao e capacitagdes e/ou aulas de conteudo similar.
intervenc@o para a preservagao de | o participagio em projetos ou programas de
materiais bIblIOgréfICOS Abordagem Consewagéoerestauragé().
sobre nogdes de preservagéo, e Conhecimento profundo das técnicas e materiais
conservacao e restauracao de livros. utilizados na conservagao e restaurag&o.
e Habilidades praticas em métodos de preservagao
preventiva e curativa.
e Capacidade de ensinar técnicas de conservagéo e
restauracdo de maneira clara e pratica.
e Habilidades didaticas e de comunicagdo para
transmitir conhecimento de maneira eficaz.
Qualificagao:
e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da
Informacgao, Tecnologia da Informagéo ou areas
correlatas.
e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas
a Gestdao da Informagao, Biblioteconomia,
Tecnologia da Informag&o ou Administragao.
Experiéncia e Habilidades desejaveis:
AULA 08- TECNOLOGIA E e Experiéncia pratica em implementagdo e uso
ORGANIZAGAO DA INFORMAGAO de tecnologias em bibliotecas.
Carga horaria: 1h30 e Familiaridade com sistemas integrados de
21/08/2024 gescrlgéo: abordagem sobre gﬁtsct;:)aggol-nlbllotecas (SIGBs) e ferramentas de
. oftware e sistemas de e . - L
(quarta-feira) erenciamento intearados i e Vivéncia em projetos de bibliotecas digitais e | R$ 1.200,00
as 15h ?ecnolo a e on ar?iza 50 da gestéo de recursos eletronicos.
informa%éO' os gdesaf(i;os da e Experiéncia no desenvolvimento de

documentagcédo fisica e digital nas
bibliotecas.

capacitagdes e/ou aulas de conteudo similar.

e Conhecimento profundo das tecnologias
aplicaveis a gestdo e organizagdo da
informacéo em bibliotecas.

e Habilidades praticas em uso e implementagéo
de sistemas e ferramentas tecnoldgicas.

e Capacidade de ensinar e demonstrar o uso de
tecnologias de maneira clara e pratica.

e Habilidades didaticas e de comunicagao para
transmitir conhecimento de maneira eficaz.

e Atualizacdo constante sobre tendéncias e
inovagcdes  tecnolégicas na area de
biblioteconomia.

e Compromisso com a ética profissional e boas
praticas no uso de tecnologia
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Qualificagao:

e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da
Informagao, Marketing, Comunicagdo Social,
Cultura ou areas correlatas.

e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas
a Marketing, Comunicagdo, Gestdo da
Informagédo ou Administragao.

AULA 09 - MARKETING DE Experiéncia e Habilidades desejaveis:
BIBLIOTECAS I - .
Carga horéria: 1h30 ° E.xp.erlenma 'prgtlc.a~ em marketlng de
A . - bibliotecas ou instituigdes culturais.
23/08/2924 Descricdo: Comunicagdo e redes | o Familiaridade com ferramentas de marketing
(sexta-feira) | sociais, apresentagdo de co.nteu~do digital e midias sociais. R$ 1.200,00
as 15h sgbre planejamento de comunicagao, e Vivéncia em planejamento e execucdo de
divulgagdo das agbes nas redes campanhas de marketing e eventos.
sociais e comunicagdo estratégica | e Conhecimento das técnicas e estratégias de
com o seu publico-alvo. marketing aplicadas a bibliotecas.

e Habilidades praticas em uso de ferramentas de
marketing digital.

e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de conteudo similar.

e Capacidade de ensinar e demonstrar
estratégias de marketing de maneira clara e
pratica.

e Habilidades didaticas e de comunicagao para
transmitir conhecimento de maneira eficaz.

e Atualizagdo constante sobre tendéncias e
inovagdes no marketing de bibliotecas.

Qualificagao:

e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da
Informagao, Servigo Social, Educagao, Cultura
ou areas correlatas.

e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas

AULA 10 - BIBLIOTECA 4 Gestao da Informacdo, Educagdo, Servigo
COMUNITARIAS Social ou Administragdo.
Carga horaria: 1h30
Descricdo: Compreenséo sobre o Experiéncia e Habilidades desejaveis:
26/08/2024 papel gla_lmporténc[a das bibliotecas
(segunda-feira) comunitarias na §°C'efjade- Apr~ender e Experiéncia na gestdo ou desenvolvimento de | R$ 1.200,00
3s 15h sobre a organizagdo, gestdo e bibliotecas comunitarias.
desenvolvimento de bibliotecas com | e Familiaridade com programas de extensdo
estratégias para o engajamento comunitaria e engajamento social.
comunitario e a sustentabilidade das e Experiéncia no desenvolvimento de
bibliotecas comunitarias. capacitagdes e/ou aulas de conteudo similar

e Vivéncia em projetos de captagéo de recursos
e sustentabilidade para organizagdes sem fins
lucrativos.

e Habilidades praticas em desenvolvimento de
programas comunitarios e parcerias.

e Capacidade de ensinar e demonstrar
estratégias de engajamento comunitario de
maneira clara e pratica.

AULA 11 - BIBLIOTECA Qualificagao:
PRISIONAL: REALIDADE E
28/08/2024 | DESAFIOS e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da
(quarta-feira) | Carga horaria: 1h30 Informacdo, Educagdo, Servico Social, ou | R$ 1.200,00
as 15h Descrigdo: Abordagem sobre o papel areas correlatas.

das bibliotecas prisionais  na
reabilitacdo e reintegragédo social dos

e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas

Realizacao:
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detentos. Reflexdo sobre os principais a Gestdo da Informagdo, Educagdo, Servigo
desafios na gestéo e organizagéo de Social, Administragdo ou Criminologia.
bibliotecas em ambientes prisionais.
Apresentando estratégias e praticas Experiéncia e Habilidades Desejaveis
eficazes para a implementagdo e
funcionamento de bibliotecas e Experiéncia na gestdo ou desenvolvimento de
prisionais. bibliotecas  prisionais ou em contextos
similares.

e Familiaridade com programas de reabilitagéo e
reintegragao social.

e Vivéncia em projetos de inclusdo e educagao
em ambientes restritivos.

e Habilidades praticas em desenvolvimento de
programas educacionais e culturais adaptados
ao contexto prisional.

e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de contetdo similar.

e Capacidade de ensinar e demonstrar
estratégias de engajamento e participagéo de
detentos de maneira clara e pratica.

e Habilidades didaticas e de comunicagéo para
transmitir conhecimento de maneira eficaz.

Qualificagao:

e Graduagdo em Biblioteconomia, Pedagogia,
Educagéo, ou areas correlatas.

e Especializagdo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas
a Gestdo da Informagdo, Educagdo ou
Pedagogia.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

AULA 12 - BIBLIOTECAS E A - ~

ESCOLARES e Experiéncia pratlcg - ha gestéo ou

Carga horaria: 1h30 . gesellr)vqgnrgento de bibliotecas ezcolar_es. .
30/08/2024 | Descrigdo: abordagem sobre as C:m;ﬁgr:se com programas educacionals &
(sexta-feira) bibliotecas escolares — lei 12.244/10 e Vivéncia em projetos de promogao da leitura e R$ 1.200,00

as 15h (universalizagdo das  bibliotecas incentivo a pesquisa.

escolares) e do papel da biblioteca e Experiéncia no desenvolvimento de

escolar no processo de capacitagdes e/ou aulas de conteudo similar.

aprendizagem. e Conhecimento das melhores praticas em

gestao e organizagao de bibliotecas escolares.

e Habilidades praticas em desenvolvimento de
programas de promogao da leitura e pesquisa.

e Capacidade de ensinar e demonstrar
estratégias de integragao da biblioteca escolar
ao curriculo de maneira clara e pratica.

e Habilidades didaticas e de comunicagéo para
transmitir conhecimento de maneira eficaz.

e Atualizagdo constante sobre tendéncias e
inovagdbes em bibliotecas escolares e
educagao.

AULA 13 - POLITICAS PUBLICAS Qualificagao:
DE LEITURA - A ORIGEM DO
PLANOS DE LEITURA NO BRASIL | ¢ Graduacdo em Biblioteconomia, Ciéncia da
Carga horaria: 1h30 Informagéo, Sociologia ou areas correlatas das
03/09/2024 | Descrigdo: abordagem sobre as ciéncias humanas;
(terga-feira) politicas Publicas de Leitura - A | e Especializagéo lato sensu ou titularidade stricto | R$ 1.200,00
as 15h origem do Planos de leitura no Brasil sensu (desejavel) em areas relacionadas a

e o papel das bibliotecas nos planos

Biblioteconomia, Gestdo Publica, Politicas

do livro, leitura, literatura e Publicas, Cultura, Sociologia, ou areas correlatas
bibliotecas. das ciéncias humanas.
Realizacao:
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Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia pratica significativa na area de
politicas publicas de leitura, literatura e biblioteca.

e Familiaridade com programas governamentais e

iniciativas de promogéo da leitura.

Experiéncia no desenvolvimento de

capacitagoes, palestras e/ou aulas de contetido

similar.

e Vivéncia em projetos de elaboracdo e

implementagdo de politicas publicas ou planos

estratégicos.

Conhecimento sobre a elaboragédo de

planejamento estratégico e implementacao.

Habilidades analiticas para interpretar e

contextualizar os objetivos, diretrizes e acgbes

propostas no plano.

Capacidade de ensinar e transmitir informagdes

sobre o PMLLLBs e PELLLBs de forma clara e

acessivel.

Habilidades didaticas e de comunicagdo para

promover discussdes e interagdes produtivas em

sala de aula.

Atualizagcdo constante sobre politicas publicas de

leitura, literatura e biblioteca.

05/09/2024
(quinta-feira)

as 15h

AULA 14 - PLANO MUNICIPAL DO
LIVRO, LEITURA, LITERATURA E
BIBLIOTECA (PMLLLB) - PARTE 1
Carga horaria: 1h30

Descricdo: Abordagem sobre a
organizacao do processo  de
elaboragdo do Plano Municipal do
Livro, Leitura, Literatura e Biblioteca
(PMLLLB) e participacdo democratica
na construgao de politicas publicas.

Qualificagao:

Graduagdo em Biblioteconomia, Gestao
Publica, Administragdo, Produgédo Cultural ou
areas correlatas.

Especializagdo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas
a Gestdo Gestado da Informagdo, Educagéo,
Administragdo  publica, gestdo, Cultura,
Administracdo ou areas correlatas.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia pratica significativa na area de
politicas publicas de leitura, literatura e biblioteca.
Familiaridade com programas governamentais e
iniciativas de promogéo da leitura.

Experiéncia no desenvolvimento de

capacitagdes e/ou aulas de contetdo similar.

e \Vivéncia em projetos de elaboragdo e
implementagdo de politicas publicas ou planos
estratégicos.

e Conhecimento sobre o elaboragdo do PMLLLB e

implementagéo.

Habilidades analiticas para interpretar e

contextualizar os objetivos, diretrizes e acdes

propostas no plano.

e Capacidade de ensinar e transmitir informagdes
sobre o PMLLLB de forma clara e acessivel.

e Habilidades didaticas e de comunicagdo para
promover discussdes e interagdes produtivas em
sala de aula.

e Atualizacdo constante sobre politicas publicas de
leitura, literatura e biblioteca.

R$ 1.200,00

10/09/2024
(terca-feira)

as 15h

AULA 15 - PLANO MUNICIPAL DO
LIVRO, LEITURA, LITERATURA E
BIBLIOTECA (PMLLLB) - PARTE 2
Carga horéria: 1h30

Descricdo: abordagem sobre a
estrutura do PMLLLB, elaboragéao das
metas e acgdes, processo de

Qualificagao:

e Graduagdo em Biblioteconomia, Gestédo
Puablica, Administragéo, Produgédo Cultural ou
areas correlatas.

e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas

R$ 1.200,00

Realizacao:

OLHOS Rede Nacional
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/
avaliagdo e monitoramento de politica a Gestdo da Informagdo, Educacao,
publica. Administragao publica, Gestao Publica, Cultura,
Administragcdo ou areas correlatas.
Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia pratica significativa na éarea de
politicas publicas de leitura, literatura e biblioteca.

e Familiaridade com programas governamentais e
iniciativas de promogao da leitura.

e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de conteudo similar.

e \Vivencia em projetos de elaboragdo e
implementagado de politicas publicas ou planos
estratégicos.

o Conhecimento sobre o elaboragdo do PMLLLB e
implementagéo.

e Habilidades analiticas para interpretar e
contextualizar os objetivos, diretrizes e acdes
propostas no plano.

e Capacidade de ensinar e transmitir informagdes
sobre o PMLLLB de forma clara e acessivel.

e Habilidades didaticas e de comunicagédo para
promover discussdes e interagdes produtivas em
sala de aula.

e Atualizagdo constante sobre politicas publicas de
leitura, literatura e biblioteca.

Qualificagao:

e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da
Informagéo, Ciéncias Sociais, Politicas Publicas,
ou areas correlatas.

e Especializagdo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas
a Gestdo da Informagdo, Politicas Publicas,
Educagéo ou Sociologia.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
AULA 16 - CONHECENDO O
PELLLB - PLANO ESTADUAL DO e Experiéncia pratica na area de politicas publicas
LIVRO, LEITURA, LITERATURA E de leitura, literatura e biblioteca.
BIBLIOTECA DE MATO GROSSO. o Familiaridade com programas governamentais e
12/09/2024 | Carga horaria: 1h30 iniciativas de promogao da leitura.
(quinta-feira) | Descricdo: ~ Apresentagdo da lei do e Vivéncia em projetos de elaboragdo e | R$ 1.200,00
as 15h PELLLB — Plano Estadual do Livro, implementagédo de politicas publicas ou planos
Leitura, Literatura e Biblioteca de Mato estratégicos.
Grosso, a sua metodologia de elaborag&o o Experiéncia no desenvolvimento de
e a sua contribuigdo para o segmento no capacitagdes efou aulas de contetdo similar.
estado de Mato Grosso. e Conhecimento aprofundado sobre o PELLLB e
seu contexto de criagdo e implementagao.

e Habilidades analiticas para interpretar e
contextualizar os objetivos, diretrizes e agdes
propostas no plano.

e Capacidade de ensinar e transmitir informagdes
sobre o PELLLB de forma clara e acessivel.

e Habilidades didaticas e de comunicagdo para
promover discussdes e interagdes produtivas em
sala de aula.

e Atualizagdo constante sobre politicas publicas de
leitura, literatura e biblioteca.

AULA 17 - MAPEAMENTO DOS
17/09/2024 | PLANOS DO LIVRO E LEITURA .
(terga-feira) | REALIZADO PELA REDE LEQT o Conhecimento _ aprofundado . sobre o | Rg 4.200,00
as 15h Carga horaria: 1h30 Mapeamento dos Planos do Livro e Leitura

Descricdo: Apresentagdo sobre a

realizado pela Rede LEQT e seu contexto de

Realizacao:
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importancia da compreensdo clara criagdo, implementagéo e desdobramentos.

sobre 0 mapeamento dos planos de

livro e leitura, a importancia desses

planos na educagao, refletir

criticamente sobre os dados

apresentados pela Rede LEQT.

Qualificagao:

e Graduagdo em  Biblioteconomia, Letras,
Pedagogia, Teatro, Educagdo, ou &reas
correlatas.

e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas

AULA 18 - MEDIADORES DA a Literatura Infantil, Mediagdo de Leitura,
LEITURA: A DIFERENGCA ENTRE Narrag&o Oral, ou Educagéo.
LER E CONTAR UMA HISTORIA.
Carga horaria: 1h30 Experiéncia e Habilidades desejaveis
Descricdo: Apresentacdo do papel
dos mediadores da leitura na e Experiéncia pratica como mediador de leitura
promog¢do do habito de ler e no ou contador de histérias em bibliotecas,
19/09/2024 | desenvolvimento da imaginagdo e escolas, ou projetos comunitarios.
(quintafeira) | criatividade. Diferenciando as praticas | ® Familiaridade com técnicas de narragéo oral, | R$ 1.200,00
as 15h de leitura e de contar historias, dramatizagdo e mediagdo de leitura.
destacando suas caracteristicas e e Vivéncia em projetos de promogao da leitura e
potenciais impactos. De maneira a contag?o §ie historias para diferen.tes publicos.
desenvolver habilidades de mediagao | © ExPeriéncia ~ no  desenvolvimento  de
de leitura e contacdo de historias para capacitagbes efou aulas de conteido similar.
aolicacio em bibliotecas bublicas e e Dominio das técnicas de mediagao de leitura e
plicag: . P contacao de historias.
comunitarias. e Capacidade de adaptagdo ao publico e
contexto de atuagéo.

e Habilidades comunicativas para envolver e
cativar os participantes.

e Sensibilidade cultural e ética para lidar com
temas diversos e publicos variados.

e Compromisso com a promogao da leitura e o
desenvolvimento da imaginagéo criativa em
criangas, jovens e adultos.

Qualificagao:

e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da
Informagdo, Ciéncias  Sociais, Direito,
Educagéo, ou areas correlatas.

e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas

AULA .19 - O PAPEL SOCIAL E a Gestdo da Informagao, Direitos Humanos,
C',DADAO DAS BlBU?TECAS Politicas Publicas, ou Sociologia.
PUBLICAS NA PROMOGCAO DOS
DIREITOS HUMANOS E NA Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
24/09/2024 (D:EMOERA'I.'I;?E:Q)O DO ACESSO o N , . .
(terca-feira) arga horaria: * Experiéncia pratica na area de biblioteconomia, [ R¢ 1.200,00
as 15h Descriggo: Abordagem sobre o papel com énfase em bibliotecas publicas, politicas

social e cidaddao das bibliotecas
publicas na promogao dos direitos
humanos e democratizagdo do
acesso ao universo do livro e da
leitura.

de acesso a informagdo ou promogao da
leitura.

e Vivéncia em projetos de inclusdo social,
direitos humanos, educagao para a cidadania
ou areas afins.

e Conhecimento  sobre direitos
democracia e inclusao social.

e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de contetdo similar.

e Habilidades de comunicagdo e sensibilidade
para lidar com questdes sociais e culturais
sensiveis.

humanos,

Realizacao:
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Instituto
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e Capacidade de analise critica e reflexdo sobre
o papel das bibliotecas publicas na sociedade
contemporanea.

e Experiéncia em planejamento, implementagéo
e avaliacdo de projetos sociais ou
educacionais.

26/09/2024
(quinta-feira)
as 15h

AULA 20 - ACESSIBILIDADE EM
BIBLIOTECAS

Carga horaria: 1h30

Descri¢ao: abordagem sobre
acessibilidade em bibliotecas: como
atuar de forma inclusiva e
democratica.

Qualificagao:

e Graduagdo em Biblioteconomia, Arquitetura,
Design, Educagdo, Psicologia, Terapia
Ocupacional, ou areas correlatas.

e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em Acessibilidade,
Inclusdo Social, Design Universal, ou areas
afins.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia pratica em bibliotecas publicas ou
comunitarias, com énfase em acessibilidade e
incluséao.

e Conhecimento em tecnologias assistivas e
recursos de acessibilidade.

e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de conteudo similar.

e Conhecimento sobre as questdes de
acessibilidade e inclusao.

R$ 1.200,00

01/10/2024
(terca-feira)

as 15h

AULA 21 - BIBLIODIVERSIDADE:
LITERATURAS E
REPRESENTATIVIDADE

Carga horaria:1h30

Descricao: abordagem sobre
Bibliodiversidade: literaturas e
representatividade indigena, negra e
LGBTQIAP+, mulheres e outros
grupos sociais.

Qualificagao:

e Graduagdo em  Biblioteconomia, Letras,
Ciéncias Sociais, Estudos Culturais, Educagéo,
ou areas correlatas.

e Especializagdo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em Literatura
Comparada, Estudos Literarios, Diversidade
Cultural, ou areas afins.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia pratica em bibliotecas,
especialmente em bibliotecas publicas ou
comunitarias, onde a diversidade de publico e
materiais € valorizada.

e Experiéncia em selegdo e promogao de obras
literarias diversas e representativas,
demonstrando um histérico de engajamento
com temas relacionados a bibliodiversidade.

e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de contetdo similar.

e Dominio dos conceitos de bibliodiversidade,
representatividade e diversidade literaria.

e Conhecimento da historia da literatura,
incluindo literaturas marginalizadas,
esquecidas e sub-representadas.

e Compreenséo das relagdes entre literatura e
identidade, cultura e poder.

e Habilidades de mediagao de leitura sensiveis a
diversidade e inclusivas, capazes de promover
a reflexéo e o dialogo sobre temas complexos
e delicados.

e Sensibilidade cultural para lidar com diferentes
perspectivas e experiéncias presentes na
literatura, evitando estereo6tipos e preconceitos.

e Desejavel envolvimento em atividades de
engajamento comunitario e promogao da

R$ 1.200,00

Realizacao:
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literatura diversa e representativa.

e Desejavel capacidade de advogar pela
diversidade literaria e pela inclusdo em
ambientes bibliotecarios, defendendo politicas
e praticas que promovam a representatividade.

e Desejavel experiéncias anteriores
bem-sucedidas na promogao da
bibliodiversidade em bibliotecas, com exemplos
de projetos, programas ou iniciativas
implementadas.

e Capacidade de compartilhar boas praticas,
experiéncias inspiradoras e estudos de caso
relevantes durante a aula.

03/10/2024
(quinta-feira)

as 15h

AULA 22 - A JUVENTUDE COMO
PROTAGONISTA NAS AGOES DA
BIBLIOTECA E POLITICAS
PUBLICAS

Carga horaria: 1h30

Descricdo: abordagem sobre os
direitos da juventude, a juventude
como protagonista nas agdes da
biblioteca e sua participacdo nas
politicas publicas.

Qualificagao:

e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncias
Sociais, Pedagogia, Psicologia, Educagéo ou
areas correlatas.

e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) Gestdao de Politicas
Publicas, Educacdo de Jovens e Adultos,
Juventude e/ou areas afins.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia prévia comprovada em bibliotecas,
especialmente em bibliotecas que atendem a
um publico jovem.

e Experiéncia em desenvolvimento e
implementacdo de programas, projetos ou
acgoes voltadas para a juventude.

e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de contetdo similar.

e Vivéncia em trabalhos comunitarios, educagao
ndo formal, mediacdo de leitura ou atividades
culturais direcionadas aos jovens.

e Compreensdo dos principais  conceitos
relacionados a juventude, incluindo suas
caracteristicas, desafios e oportunidades.

e Conhecimento sobre politicas publicas voltadas
para a juventude, tanto em nivel nacional
quanto local.

e Familiaridade com a legislacdo e normativas
especificas que regem as politicas publicas de
juventude.

e Habilidades de gestdo de projetos, incluindo
planejamento, execug&o, monitoramento e
avaliagéo de agbes voltadas para a juventude.

e Capacidade de lideranga para motivar e
engajar equipes multidisciplinares na promogao
de iniciativas de biblioteca voltadas para os
jovens.

e Capacidade de integrar recursos digitais e
tecnolégicos em programas e projetos
destinados a juventude na biblioteca.

e Capacidade de articular parcerias com
organizagdes da sociedade civil, instituicdes de
ensino, 6érgaos governamentais e outros atores
relevantes na promogao de politicas publicas
para a juventude.

e Competéncia em advocacia em prol dos
direitos e interesses dos jovens, tanto dentro
quanto fora do ambiente da biblioteca.

R$ 1.200,00

08/10/2024

(terca-feira)

AULA 23
AGENDA

- A BIBLIOTECA E A
2030 DA ONU -

Qualificagao:

R$ 1.200,00

Realizacao:
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ORGANIZACAO DAS NAGOES
UNIDAS

Carga horaria: 1h30

Descrigdo: Abordagem sobre a
Agenda 2030 e o papel da biblioteca
na contribuicdo para o alcance dos
Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Agenda 2030 da ONU
— organizacao das nagdes unidas.

e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncias da
Informacgao, Relagdes Internacionais, Ciéncias
Sociais, ou areas afins.

e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas
ao desenvolvimento sustentavel, politicas
publicas, gestdo ambiental, ou estudos sobre a
ONU e sua agenda global.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia prévia comprovada em bibliotecas,
preferencialmente em bibliotecas que tenham
adotado praticas alinhadas aos objetivos da
Agenda 2030.

e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de contetdo similar.

e Compreensao dos principios, objetivos e metas

da Agenda 2030 e dos 17 Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Conhecimento sobre os indicadores de

monitoramento dos ODS e sua aplicagéo

pratica em contextos bibliotecarios.

e Familiaridade com o papel das bibliotecas no

contexto do desenvolvimento sustentavel,

incluindo sua contribuicdo para o acesso a

informacdo, a educagdo de qualidade, a

igualdade de género, entre outros temas

relevantes.

Conhecimento das praticas e experiéncias de

bibliotecas ao redor do mundo que estédo

alinhadas com os principios e metas da

Agenda 2030.

e Habilidade em conectar os principios e

objetivos da Agenda 2030 com as atividades e

servigos desenvolvidos pelas bibliotecas.

Capacidade de fornecer exemplos concretos e

estudos de caso que ilustram como as

bibliotecas podem contribuir para o alcance dos

ODS.

Capacidade de comunicar de forma clara e

acessivel conceitos complexos relacionados a

Agenda 2030 e seu impacto nas bibliotecas.

e Capacidade de analisar criticamente os

desafios e oportunidades associados a

integracao das bibliotecas na Agenda 2030.

Habilidade em identificar tendéncias

emergentes e oportunidades de inovacao que

possam potencializar o papel das bibliotecas
no contexto do desenvolvimento sustentavel.

10/10/2024
(quinta-feira)

as 15h

AULA 24 - VALORIZAGAO DA
ESCRITA E DOS AUTORES LOCAIS
E REGIONAIS

Carga horaria: 1h30

Descricdo: Estratégias, acbes e
politicas  publicas  voltadas a
valorizagdo da escrita e dos autores
locais e regionais.

Qualificagao:

e Graduagdo em  Biblioteconomia, Letras,
Comunicagao Social, ou areas relacionadas.

e Especializagédo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em Literatura
Brasileira, Literatura  Regional, Estudos
Culturais, ou areas afins.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia em bibliotecas, especialmente em
bibliotecas que promovem a valorizagdo de
autores locais e regionais.

e VVivéncia em programas ou projetos que
envolvam a promocao da leitura, escrita e
produgéo literaria local.

R$ 1.200,00

Realizacao:
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e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de contetdo similar.

e Compreenséao profunda da literatura produzida
em sua regido e em outras localidades
préximas.

e Familiaridade com os autores locais e regionais
mais relevantes, suas obras e seus contextos
historicos e culturais.

e Compreensdo dos processos de edigdo e
publicagdo de livros, incluindo aspectos
relacionados a autopublicacdo e editoras
independentes.

e Familiaridade com os desafios enfrentados
pelos autores locais e regionais no processo de
publicagao de suas obras.

e Habilidade em comunicar-se de forma clara e
persuasiva, transmitindo informagbes sobre a
importancia da valorizagao da escrita e dos
autores locais e regionais.

15/10/2024
(terca-feira)

as 15h

AULA 25 - CAPTAGAO DE
RECURSOS PARA A BIBLIOTECA
E PROJETOS DE INCENTIVO A
LEITURA.

Carga horaria: 1h30

Descricao: apresentacao dos
mecanismos de captagdo de
recursos, efetivagdo de parcerias e
elaboragéo de projetos para captacao
de recursos para biblioteca e para a
promogao do incentivo a leitura.

Qualificagao:

e Graduagdo em Biblioteconomia, Gestao
Publica, Administragdo, Produgédo Cultural ou
areas correlatas.

e Especializagdo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas
a Gestao de projetos, Educagéo, Administragao
publica, Gestao Publica, Cultura, Administragao
ou areas correlatas.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia pratica significativa na éarea de
elaboragao de projetos culturais do segmento
do livro, leitura, literatura e biblioteca.

e Conhecimento sobre 0s programas
governamentais de fomento e leis de
incentivos.

e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de contetdo similar.

e Vivéncia em projetos desenvolvidos para
realizacdo em bibliotecas.

e Conhecimento sobre os mecanismos e formas
de captacao de recursos para 6rgdos publicos
e entidades culturais.

e Habilidades analiticas para interpretar e
contextualizar os objetivos, diretrizes e agdes
propostas nos projetos culturais.

e Capacidade de ensinar e transmitir
informacdes sobre preenchimento de inscrigéo,
gestdo e prestacdo de contas de projetos
fomentados, de forma clara e acessivel.

e Atualizacdo constante sobre captagédo de
recursos, leis de incentivo a cultura e editais de
fomento.

R$ 1.200,00

17/10/2024
(quinta-feira)

as 15h

AULA 26 -
EVENTOS
ATIVIDADES
BIBLIOTECA.
Carga horaria: 1h30

Descricdo: abordagem sobre as
etapas de organizagado, produgdo de
eventos literarios e  atividades
culturais na biblioteca.

PRODUGAO DE
LITERARIOS E
CULTURAIS NA

Qualificagao:

e Graduagdo em Biblioteconomia, Gestéao
Publica, Administragdo, Produgédo Cultural ou
areas correlatas.

e Especializagdo lato sensu ou titularidade
stricto sensu (desejavel) em areas relacionadas
a Gestao de projetos, Educagéo, Administragao
publica, Gestao Publica, Cultura, Administragao

R$ 1.200,00

Realizacao:
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ou areas correlatas.
Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia pratica significativa na area de
realizacdo de eventos e projetos culturais do
segmento do livro, leitura, literatura e
biblioteca.

e Conhecimento sobre as etapas de organizagéo
e produgao de eventos..

e Experiéncia no desenvolvimento de
capacitagdes e/ou aulas de conteudo similar.

e VVivéncia em eventos desenvolvidos para o
segmento do livro, leitura, literatura e
biblioteca..

e Conhecimento sobre os mobilizacdo de
publico-alvo

e Capacidade de ensinar e transmitir
informacdes sobre a realizagdo de eventos.

e Atualizacdo constante sobre produgdo de
eventos e agdes culturais para o setor.

4.2 A prestacdo do servico sera executada na modalidade on-line, o
interessado deve se responsabilizar por dispor de aparelhos e conexao de
internet adequados para a prestacdo do servico, sem oneracdo a Instituicdo
contratante.

4.3 Aqueles que responderem a convocagdao em aceite deverdo estar
comprometidos com os prazos estabelecidos em contrato a ser firmado, e ter
disponibilidade para execucdo das aulas credenciadas, assim como em
garantir todo o suporte necessario para a correta prestagéo do servigo.

4.4 Os interessados no credenciamento deverao preencher a ficha de inscricao
de forma clara e objetiva, relacionando suas qualificagdes e os requisitos que
serdo atendidos com base na experiéncia curricular e certificacbes
comprovadas.

4.5 O curriculo e/ou portfolio devera apresentar as informacdes de acordo com
os requisitos estipulados nas aulas informados na ficha de inscrigcao.

4.6 O atendimento pleno a todos os requisitos apresentados nas aulas nao é
obrigatério, recomenda-se identificar somente os requisitos que se aplicam ao
candidato e que estardo sob analise da comissao de avaliagao.

4.7 O valor apresentado das aulas configura o valor bruto, ndo estdo incluidos
descontos relacionados a prestacao do servico e emissao de notas fiscais.

4.8 Os credenciados habilitados e selecionados para a prestacdo de servigo
deverao produzir conteudo de material de apoio exclusivo para a aula, e devera
incluir a identidade visual padréao do projeto e as logos obrigatérias.

Realizacao:
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5. DA REALIZAGAO DA INSCRICAO DE CREDENCIAMENTO:

5.1. Poderéo participar deste credenciamento Pessoas Juridicas (MEI ou ME) e
pessoas fisicas interessadas no desenvolvimento do servico e que atenderem
as qualificagdes e aos prazos contidos neste termo e seus anexos.

5.2. Para a participagdo do processo de credenciamento deste edital, é exigido
0 envio no prazo de 7 de junho a 30 de junho de 2024 para o email:

saberesinstituto@gamail.com, da seguinte documentacéo:

5.2.1 Anexo de Inscricdo do Credenciamento devidamente preenchido e
assinado;

5.2.2 Cartdo do CNPJ para pessoa juridica ou documento de identificagcado
para pessoa fisica;

5.2.3 Curriculo ou portfélio contendo as comprovagdes das qualificagdes e
experiéncias dos requisitos definidos para as aulas que deseja o
credenciamento.

5.3. O interessado que atender a todos os requisitos previstos neste certame,
se habilitado, sera credenciado na entidade contratante, Associagéo Instituto
Saberes, encontrando-se apto a ser contratado para executar o objeto quando
convocado

6. DA HABILITAGAO E SELEGAO:

6.1. Serao desclassificadas as inscrigdes que ndo atendam as exigéncias e os
prazos deste processo de credenciamento.

6.2. O critério de analise e habilitacao dos profissionais terdo como referéncia a
qualificagao, a experiéncia e as habilidades desejaveis para o atendimento
pleno aos requisitos das aulas, conforme o item 4, considerando como objeto
de analise:

a) as informagdes preenchidas na ficha de inscri¢ao,

b) formacéao e qualificacbes apresentadas em curriculo;

c) comprovagbes de experiéncias e habilidades relacionadas no campo
dos requisitos e no desenvolvimento de capacitacbes e/ou aulas de
conteudo similar ao requerido no credenciamento.

6.3. A fim de dar objetividade a avaliagdo, sado estabelecidos os seguintes
critérios de pontuacao para os inscritos:

Realizacao:
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CRITERIOS DE AVALIAGAO

1 | Ficha de inscrigao: preenchimento de forma clara
e objetiva, relacionando as qualificagbes e os 0 a 30 pontos
requisitos que serao atendidos pelo candidato.

2 | Qualificagao: formacao e qualificagédo técnica para

o desenvolvimento da aula proposta. 0 a 30 pontos

3 | Experiéncias e habilidades: relacionadas na ficha

de inscri¢cdo e no curriculo ou portfolio apresentado. 0 a 40 pontos

Total de: | 100 pontos

6.4 Os participantes serdo credenciados conforme apresentagdo da
informacdes em formulario de inscricdo, anexos de experiéncia e formacao;

6.4. No caso de empate entre os participantes credenciados, sera considerado
como critério de desempate o quesito: 3.Experiéncias e habilidades;
Permanecendo o empate serdo considerados os itens na sequéncia de: 2.
Qualificagdo; 1.Ficha de inscrigdo.

6.5 Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar
deverao apresentar recurso, no prazo de 2 (dias) corridos, contado da
publicacédo do resultado preliminar. Nao sera avaliado o recurso interposto fora

do prazo, e ndo serdo aceitos documentos, informacdes e comprovacdes além
das que foram informadas e apresentadas no momento da inscrigéo.

6.6 As inscricdes serdo avaliadas pelo Conselho da Associacdo do Instituto
Saberes.

6.7. Os credenciamentos habilitados selecionados serao divulgados no site e
na pagina do Instagram do Instituto Saberes de acordo com o cronograma
proposto, cabendo a interposi¢cao de recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis a
contar da data da publicagdo, que podera ser enviado via formulario préprio
para o email: saberesinstituto@gmail.com, contendo as motivagdes recursais.

6.8 Os profissionais com credenciamento habilitado, mas nao selecionados,
permanecerao com credenciamento ativo por 12 meses, podendo ser
selecionado conforme a necessidade, seguindo a ordem de classificagéo.

7. DAS VEDAGOES

7.1 Conforme Parecer n° 00122/2024/CONJUR-MINC/CGU/AGU, estao

vedadas a participacdo deste credenciamentos servidores publicos da

administragao publica federal, ndo se aplicando, em tese, a servidores do
Realizacao:
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Poder Legislativo, uma vez que eles ndo compdéem a Administracédo Federal,
conceituada pelo Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967. Acesse o
parecer em:
https://drive.google.com/file/d/1j8u2NGC1YWiry70-R397JxbHy-CUt50N/view?u

sp=sharing

8. DA HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

8.1. Apos a divulgacdo dos credenciados habilitados e selecionados, a
presidente da organizagao executora, realizara a homologag¢ao do certame e a
adjudicacao de seu objeto.

9. DO CONTRATO, DA ASSINATURA E DO PAGAMENTO

9.1. O(A) profissional credenciado(a) sera convocado(a) em até 10 dias
corridos para apresentacdo da documentagao complementar e assinatura do
contrato de prestacao de servigo, que devera ser devolvido assinado no prazo
de até 3 dias uteis.

9.2 Os pagamentos dos servigos prestados terao como referéncia a execugao
do servico e nota fiscal contendo a descricdo especificada em contrato.
Cabendo a emissdo a apresentagcao de nota fiscal avulsa de prestacao de
servigo para pessoa fisica.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. Este Termo seguira o seguinte cronograma:

Publicacado deste Termo de Referéncia n°® 3/2024 07/06/2024
Prazo para o recebimento das inscrigdes 07 a 30/06/2024
Analise das propostas 01 a 10/07/2024
Publicac&o do resultado preliminar 11/07/2024
Recurso 12 € 13/07/2024
Analise dos recursos 14 a 16/07/24
Publicacao do resultado final e Homologacao dos selecionados 17/07/2024
Prazo para convocacgao e assinatura de contrato 18/07/2024 &
28/07/2024

10.2 Este Termo de Referéncia, bem como informacdes, prorrogagdes e
resultados serdo divulgados na pagina oficial da instituigao:
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www.institutosaberes.com.br e na rede social da Associacdo do Instituto
Saberes: https://www.instagram.com/institutosaberess/

10.3 Os participantes do processo sao responsaveis pela fidelidade e
legitimidade das informag¢des e dos documentos apresentados em qualquer
fase do processo.

10.4 Duvidas poderdo ser esclarecidas atravées do e-mail:
saberesinstituto@gmail.com

10.5 A Organizagdo Executora podera revogar este Termo ou adiar o
cronograma de realizagdo do presente processo, dando conhecimento aos
interessados, mediante publicagdo na pagina oficial da instituicdo:
www.institutosaberes.com.br e na rede social da Associacdo do Instituto
Saberes: https://www.instagram.com/institutosaberess/, com antecedéncia de,
pelo menos, 24 horas da data inicialmente marcada.

10.6 A participagdo implicara aceitacdo integral e irretratavel das normas
estabelecidas pelo Termo de Referéncia e seus anexos, bem como, na
observancia dos preceitos legais e regulamentares.

Versao original publicada em 07 de junho de 2024.

Versao retificada em 12 de junho de 2024.

LORENA PRIMO Assinado de forma digital por
. LORENA PRIMO
BOAVENTURA:04423767 BOAVENTURA:04423767660

s " 660 Dados: 2024.06.12 10:10:32 -04'00'
LORENA PRIMO BOAVENTURA
PRESIDENTE

Acesse o Formulario de Inscricao de Credenciamento para download no
formato .docx (word):

https://docs.google.com/document/d/1hJxzKFVOMQGsC-XPwLLhjvGXms
R8uwlim/edit?usp=sharing&ouid=109192417300593812473&rtpof=true&sd
=true

Acesse o Formulario de Interposicido de Recurso para download no
formato .docx (word):

https://docs.google.com/document/d/1fkxPc-FUG9U1WrHXRopAVdvIPvLu
uDzv/edit?usp=sharing&ouid=109192417300593812473&rtpof=true&sd=tru
e
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TERMO DE REFERENCIA N° 03/2024
CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES/PROFISSIONAIS PARA O CURSO DE
GESTAO DE BIBLIOTECAS PUBLICAS E COMUNITARIAS

ANEXO
INSCRIGAO DE CREDENCIAMENTO

DADOS DO PARTICIPANTE

NOME COMPLETO:

NOME ARTISTICO OU SOCIAL:

E-MAIL:

TELEFONE:

ENDEREGO:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO:

GENERO:
(se deseja declarar)

COR:
(se deseja declarar)

PROFISSAO:

ESCOLARIDADE:

AREA DE FORMAGAO:

DADOS DA PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL

NOME FANTASIA:

CNPJ:

EMAIL:

TIPO DE PESSOA JURIDICA:

REPRESENTANTE LEGAL:

Realizacao:

GOVERNO FEDERAL

e OLHOS  Rede Nacional 2
- (59 DAGUA  Focotot tires MINISTERIO DA ‘
- e de Formaggo CULTURA
SR ks 2 L

SABERES
UNIAO E RECONSTRUCAO

20



Instituto
SABERES

/N

AULAS QUE DESEJA CREDENCIAMENTO:

Atencdo: Somente serdo consideradas as aulas assinaladas e com a devida descrigdo de requisitos com base

no curriculo/portfélio do participante que deseja o credenciamento.

O participante podera excluir as aulas QUE NAO correspondem ao desejo do credenciamento.

DESCREVA QUAIS REQUISITOS VOCE

ATENTE PARA ESTA AULA,

ASSINALE A(S) AULA(S) QUE REQUISITOS INFORMANDO AS QUALIFICAGOES E

DESEJA SE CREDENCIAR

EXPERIENCIAS DO SEU
CURRICULO/PORTFOLIO:

AULA 01 - AULA

INAUGURAL Qualificagio:

Carga horaria: 1h30 e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da Informagéo,
Descrigdo: Apresentagéo do Sociologia ou areas correlatas das ciéncias humanas;

curso 20s alunos e Especializagdo lato sensu ou titularidade stricto sensu

(desejavel) em areas relacionadas a Biblioteconomia, Gestao
Publica, Politicas Publicas, Cultura, Sociologia, ou areas
correlatas das ciéncias humanas.

metodologia e plataforma de
ensino. Interagdo com os

participantes e palestra Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

magna sobre: | o Experiéncia na realizagédo de palestras sobre a tematica das
Fortalecimento  do  livro, politicas publicas para o fortalecimento do livro, leitura,
leitura, literatura e biblioteca literatura e biblioteca no Brasil ou tematica similar.

no Brasil.

AULA 02 - BIBLIOTECAS Qualificaggo:

PUBLICAS COMO e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da Informagéo,
FERRAMENTA DE Sociologia, ou areas correlatas das ciéncias humanas;
TRANSFORMAGAO e Especializagdo lato sensu ou titularidade stricto sensu
SOCIAL. (desejavel) em areas relacionadas a Biblioteconomia, Gestao

da Informacgéo, Sociologia, Educagéo, ou Servigo Social.

s ~ - Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
Desc'rl_(;ao. Reflexdo Teorica Experiéncia pratica em bibliotecas publicas ou comunitarias.

e pratica sobre o papel das Experiéncia no desenvolvimento de capacitagdes e/ou aulas
bibliotecas  publicas na de contetdo similar.

promogé&o da incluséo social Envolvimento em projetos e iniciativas sociais em bibliotecas.
e cidadania, assim como, Experiéncia em planejamento, execugdo e avaliagéo de

exemplos de praticas e | Projetos sociais. - -
iniciativas de bibliotecas que Conhecimento do papel das bibliotecas publicas na

. o transformagao social.
geramllmpacto positivo nas Habilidades em desenvolvimento e gestdo de projetos
comunidades.  Apresentar comunitarios e sociais.
estratégias para fortalecer a Capacidade de comunicagdo e ensino, para transmitir
fungdo social das bibliotecas conteido de maneira clara e envolvente.
publicas. Sensibilidade e entendimento das questdes sociais e
comunitarias.

Carga horaria: 1h30

Qualificagao:

Graduagdo em Biblioteconomia.
Especializagcdo lato sensu ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Biblioteconomia, Gestao
da Informagao, Histéria, Cultura ou Educagéo.
. Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
AULA 03 - HISTORIA DA Experiéncia pratica em bibliotecas (pUblicas, universitarias,
BIBLIOTECA escolares, especializadas, etc.).
Carga horaria: 1h30 Vivéncia em projetos de gestéo e organizagéo de bibliotecas.
Descricdo: Apresentacdo do Experiéngia no Qesenvolvimento de capacitagdes e/ou aulas
panorama historico das | _ 9€ conteido similar. o )

oo Desejavel participagdo em iniciativas de preservacdo do
Blbllgtecas no mun.do e no patriménio documental e cultural.
Brasil, a tipologia das Conhecimento da historia e evolugdo das bibliotecas.
bibliotecas e o papel de Familiaridade com os diferentes tipos de bibliotecas e suas
cada uma delas. especificidades.
Capacidade de articular a importancia das bibliotecas na
sociedade contemporanea.
Habilidades didaticas e de comunicagdo para transmitir o
contetido de maneira clara e envolvente.
Proficiente no uso de tecnologias e recursos digitais para

ensino.
AULA 04 - P’ROF|SS|ONAL Qualificagao:
BIBLIOTECARIO NAS e Graduag&o em Biblioteconomia;
BIBLIOTECAS PUBLICAS e Especializagdo lato sensu ou titularidade stricto sensu
Carga horaria: 1h30 (desejavel) em areas relacionadas a Gestédo da Informagéo,
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Descrigao: Reflexdo teodrica
e pratica sobre os
profissionais que atuam nas
bibliotecas brasileiras com
referéncia nas legislagdes.
Reflexao sobre a
importancia e necessidade
da estrutura fisica,
organizacional e pessoal de
uma biblioteca publica e
quais fungdes ndo podem
faltar.

Biblioteconomia, Educagéo ou Administracéo.
Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia de atuagdo em bibliotecas publicas.
e Envolvimento em projetos e iniciativas de gestdo e
organizacéo de bibliotecas.
Participagdo em atividades de formagdo continuada e
atualizagao profissional.
Conhecimento aprofundado das fungdes e responsabilidades
dos bibliotecarios.
Habilidades didaticas e de comunicagdo para transmitir
conhecimento de maneira clara e envolvente.
Capacidade de relacionar teoria e pratica, utilizando exemplos
concretos e estudos de caso.
Familiaridade com as tecnologias e ferramentas utilizadas em
bibliotecas publicas.
Compromisso com a ética profissional e a promocédo da
profisséo de bibliotecario.
Engajamento em redes e associagbes profissionais de
bibliotecarios.

AULA 05 - GESTAO DE
ACERVO

Carga horaria: 1h30
Descrigao: Apresentagao
dos principios e praticas da
gestdo de acervo em
bibliotecas publicas e
comunitarias. Apresentando
técnicas e estratégias para
a selegao, aquisicao,
organizagao, preservagao e
descarte de  materiais.
Discutindo os desafios e
solugbes na gestdo de
acervos diversificados

Qualificagao:
Graduagao em Biblioteconomia, Ciéncia da Informagéo ou
areas correlatas.
Especializacéo lato sensu ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Gestdo da Informacéo,
Biblioteconomia ou Arquivologia.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
Experiéncia em gestdo de acervo em bibliotecas publicas ou
comunitarias.

Vivéncia em processos de catalogacédo, classificagéo,
preservacao e descarte de acervos.

Experiéncia no desenvolvimento de capacitacdes e/ou aulas
de conteddo similar.

Envolvimento em projetos de desenvolvimento de colegdes e
automacao de bibliotecas.

Conhecimento profundo das normas e padrdes de catalogagdo
e classificagdo.

Habilidades praticas em uso de tecnologias e softwares de
gestdo de acervo.

Capacidade de planejar e implementar politicas de
desenvolvimento de colegdes.

Habilidades didaticas e de comunicagao para transmitir
conhecimento de maneira clara e envolvente.

AULA 06 - NOGOES
BASICAS DO SERVIGO,
PROCESSAMENTO
TECNICO

Carga horaria: 1h30
Descrigao: Apresentacdo de
conteudo sobre registros de
entrada, classificagao,
catalogagéo, tombamento e
tipos de materiais de
informagao: documento,
livro, folheto, periddico e
artigos.

Qualificagdo:
Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da Informagdo ou
areas correlatas.
Especializagdo lato sensu  ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Gestdo da Informacéo,
Biblioteconomia ou Arquivologia.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
Experiéncia pratica significativa em processamento técnico em
bibliotecas.

Familiaridade com normas de catalogagdo, sistemas de
classificagdo e indexacéo.

Experiéncia no desenvolvimento de capacitacdes e/ou aulas
de conteddo similar.

e Vivéncia no uso de softwares de gestdo de acervos e
automacéo de bibliotecas.

Conhecimento profundo das normas e padrées de catalogagdo
e classificagéo.

Habilidades praticas em uso de tecnologias e softwares de
processamento técnico.

Capacidade de ensinar técnicas de catalogagéo, classificagéo
e indexagao de maneira clara e pratica.

Habilidades didaticas e de comunicagdo para transmitir
conhecimento de maneira eficaz.

Atualizagdo constante sobre tendéncias e inovagdes no
processamento técnico.

Compromisso com a ética profissional e boas praticas no
processamento técnico.

AULA 07 - NOGOES DE

PRESERVAGAO,
CONSERVAGAO E
RESTAURAGAO DE
LIVROS.

Carga horaria: 1h30
Descrigao:  Apresentagao
dos principios basicos de

Qualificagao:
Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da Informagao,
Conservagdo e Restauracéo, ou areas correlatas.
Especializagdo lato sensu  ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em Conservacéo e Restauracdo, Biblioteconomia,
Gestao da Informagao ou areas afins.

Experiéncia e Habilidades desejaveis
e Experiéncia pratica em preservagcdo, conservagcdo e
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preservacgéo, conservagao e
restauracao de livros.
Apresentando as técnicas e
praticas para garantir a
longevidade do  acervo
bibliografico, identificando e
aplicando estratégias de
prevengdo e intervencgéo
para a preservagéo de

materiais bibliograficos.
Abordagem sobre nocdes
de preservagao,

conservagao e restauragéo
de livros.

restauracéo de livros.

Vivéncia em bibliotecas publicas, comunitarias ou instituicbes
de preservagdo do patrimoénio bibliografico.

Experiéncia no desenvolvimento de capacitagcdes e/ou aulas
de contetdo similar.

Participagdo em projetos ou programas de conservagao e
restauragéo.

Conhecimento profundo das técnicas e materiais utilizados na
conservagao e restauragao.

Habilidades praticas em métodos de preservagéo preventiva e
curativa.

Capacidade de ensinar técnicas de conservacéo e restauracéo
de maneira clara e pratica.

Habilidades didaticas e de comunicagdo para transmitir
conhecimento de maneira eficaz.

AULA 08- TECNOLOGIA E
ORGANIZAGAO DA
INFORMAGAO

Carga horéria: 1h30
Descrigao: abordagem
sobre Software e sistemas
de gerenciamento
integrados - tecnologia e
organizacédo da informagéo:
0s desafios da
documentagdo  fisica e
digital nas bibliotecas.

Qualificagao:
Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da Informagao,
Tecnologia da Informacéo ou areas correlatas.
Especializagdo lato sensu  ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Gestdo da Informacéo,
Biblioteconomia, Tecnologia da Informagéo ou Administragao.

Experiéncia e Habilidades desejaveis:

Experiéncia pratica em implementacdo e uso de tecnologias
em bibliotecas.

Familiaridade com sistemas integrados de gestdo de
bibliotecas (SIGBs) e ferramentas de automagao.

Vivéncia em projetos de bibliotecas digitais e gestdo de
recursos eletronicos.

Experiéncia no desenvolvimento de capacitagdes e/ou aulas
de contetdo similar.

Conhecimento profundo das tecnologias aplicaveis a gestao e
organizagdo da informag&o em bibliotecas.

Habilidades praticas em uso e implementagdo de sistemas e
ferramentas tecnoldgicas.

Capacidade de ensinar e demonstrar o uso de tecnologias de
maneira clara e pratica.

Habilidades didaticas e de comunicagdo para transmitir
conhecimento de maneira eficaz.

Atualizagdo constante sobre tendéncias e inovagdes
tecnolégicas na area de biblioteconomia.

Compromisso com a ética profissional e boas praticas no uso
de tecnologia

AULA 09 - MARKETING

DE BIBLIOTECAS

Carga horaria: 1h30
Descrigdo: Comunicagdo e
redes sociais, apresentagédo
de contetdo sobre
planejamento de
comunicagéo, divulgacao
das agdes nas redes sociais
e comunicacdo estratégica
com o seu publico-alvo.

Qualificagao:

Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da Informacao,
Marketing, Comunicagdo Social, Cultura ou areas correlatas.
Especializagdo lato sensu ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Marketing, Comunicagao,
Gestao da Informagédo ou Administracéo.

Experiéncia e Habilidades desejaveis:
Experiéncia pratica em marketing de bibliotecas ou instituicdes
culturais.
Familiaridade com ferramentas de marketing digital e midias
sociais.
Vivéncia em planejamento e execugdo de campanhas de
marketing e eventos.
Conhecimento das técnicas e estratégias de marketing
aplicadas a bibliotecas.
Habilidades praticas em uso de ferramentas de marketing
digital.
Experiéncia no desenvolvimento de capacitacdes e/ou aulas
de conteddo similar.
Capacidade de ensinar e demonstrar estratégias de marketing
de maneira clara e pratica.
Habilidades didaticas e de comunicagdo para transmitir
conhecimento de maneira eficaz.
Atualizagdo constante sobre tendéncias e inovagbes no
marketing de bibliotecas.

AULA 10 - BIBLIOTECA
COMUNITARIAS

Carga horaria: 1h30
Descrigdo:  Compreensao
sobre o papel e a
importancia das bibliotecas
comunitarias na sociedade.

Qualificagdo:
Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da Informagao,
Servigo Social, Educagéo, Cultura ou areas correlatas.
Especializagdo lato sensu  ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Gestdo da Informacéo,
Educacéo, Servigo Social ou Administragao.
Experiéncia e Habilidades desejaveis:
Experiéncia na gestdo ou desenvolvimento de bibliotecas

Realizacao:
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Aprender sobre a
organizacao, gestdo e
desenvolvimento de
bibliotecas com estratégias
para o engajamento
comunitario e a
sustentabilidade das

bibliotecas comunitarias.

comunitarias.

Familiaridade com programas de extensdo comunitaria e
engajamento social.

Experiéncia no desenvolvimento de capacitagcdes e/ou aulas
de conteudo similar

Vivéncia em projetos de captagdo de recursos e
sustentabilidade para organizagdes sem fins lucrativos.
Habilidades praticas em desenvolvimento de programas
comunitarios e parcerias.

Capacidade de ensinar e demonstrar estratégias de
engajamento comunitario de maneira clara e pratica.

AULA 11 - BIBLIOTECA
PRISIONAL: REALIDADE

E DESAFIOS
Carga horaria: 1h30
Descrigao: Abordagem

sobre 0 papel das
bibliotecas prisionais na
reabilitagdo e reintegragao
social dos detentos.
Reflexdo sobre os principais
desafios na gestdo e
organizacao de bibliotecas
em ambientes prisionais.
Apresentando estratégias e
praticas eficazes para a
implementagao e
funcionamento de
bibliotecas prisionais.

Qualificagao:

Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da Informagao,
Educagéo, Servigo Social, ou areas correlatas.
Especializacédo lato sensu ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Gestdo da Informacéo,
Educagéo, Servigo Social, Administragéo ou Criminologia.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis
Experiéncia na gestdo ou desenvolvimento de bibliotecas
prisionais ou em contextos similares.
Familiaridade com programas de reabilitacdo e reintegracdo
social.
Vivéncia em projetos de inclusdo e educagdo em ambientes
restritivos.
Habilidades praticas em desenvolvimento de programas
educacionais e culturais adaptados ao contexto prisional.
Experiéncia no desenvolvimento de capacitacdes e/ou aulas
de conteudo similar.
Capacidade de ensinar e demonstrar estratégias de
engajamento e participagédo de detentos de maneira clara e
pratica.
Habilidades didaticas e de comunicagdo para transmitir
conhecimento de maneira eficaz.

AULA 12 - BIBLIOTECAS
ESCOLARES

Carga horaria: 1h30
Descrigao: abordagem
sobre as bibliotecas
escolares — lei 12.244/10
(universalizagao das
bibliotecas escolares) e do
papel da biblioteca escolar
no processo de
aprendizagem.

Qualificagao:
Graduagdo em Biblioteconomia, Pedagogia, Educagdo, ou
areas correlatas.
Especializagdo lato sensu ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Gestdo da Informacéo,
Educagéo ou Pedagogia.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
Experiéncia pratica na gestdo ou desenvolvimento de
bibliotecas escolares.

Familiaridade com programas educacionais e curriculares.
Vivéncia em projetos de promogdo da leitura e incentivo a
pesquisa.

Experiéncia no desenvolvimento de capacitacdes e/ou aulas
de conteudo similar.

Conhecimento das melhores praticas em gestéo e organizagédo
de bibliotecas escolares.

Habilidades praticas em desenvolvimento de programas de
promogao da leitura e pesquisa.

Capacidade de ensinar e demonstrar estratégias de integragdo
da biblioteca escolar ao curriculo de maneira clara e pratica.
Habilidades didaticas e de comunicagdo para transmitir
conhecimento de maneira eficaz.

Atualizacdo constante sobre tendéncias e inovagdes em
bibliotecas escolares e educagao.

AULA 13 - POLITICAS
PUBLICAS DE LEITURA -
A ORIGEM DO PLANOS
DE LEITURA NO BRASIL
Carga horéria: 1h30
Descrigao: abordagem
sobre as politicas Publicas
de Leitura - A origem do
Planos de leitura no Brasil e
o papel das bibliotecas nos
planos do livro, leitura,
literatura e bibliotecas.

Qualificagao:
Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da Informagao,
Sociologia ou areas correlatas das ciéncias humanas;
Especializagdo lato sensu  ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Biblioteconomia, Gestéo
Publica, Politicas Publicas, Cultura, Sociologia, ou areas
correlatas das ciéncias humanas.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
Experiéncia pratica significativa na area de politicas publicas
de leitura, literatura e biblioteca.

Familiaridade com programas governamentais e iniciativas
de promogéo da leitura.

Experiéncia no desenvolvimento de capacitagdes, palestras
e/ou aulas de conteudo similar.

Vivéncia em projetos de elaboragdo e implementagao de
politicas publicas ou planos estratégicos.

e Conhecimento sobre a elaboragdo de planejamento
estratégico e implementacao.

Habilidades analiticas para interpretar e contextualizar os
objetivos, diretrizes e agdes propostas no plano.
Capacidade de ensinar e transmitir informagées sobre o

Realizacao:

GOVERNO FEDERAL

Escolas Livres MINISTERIO DA “ rl
=" de Formagdo CULTURA
S8 o ane ecuura = [

UNIAO E RECONSTRUCAO

OLHOS Rede Nacional
DAGUA

24




Instituto
SABERES

PMLLLBs e PELLLBs de forma clara e acessivel.

e Habilidades didaticas e de comunicagcdo para promover
discussdes e interagdes produtivas em sala de aula.

e Atualizagdo constante sobre politicas publicas de leitura,
literatura e biblioteca.

AULA 14 - PLANO
MUNICIPAL DO LIVRO,
LEITURA, LITERATURA E
BIBLIOTECA (PMLLLB) -
PARTE 1

Carga horaria: 1h30
Descrigao: Abordagem
sobre a organizagédo do
processo de elaboragdao do
Plano Municipal do Livro,
Leitura, Literatura e
Biblioteca  (PMLLLB) e
participagdo democratica na
construcdo de politicas
publicas.

Qualificagao:

Graduagao em Biblioteconomia, Gestéo Publica,
Administragao, Produgdo Cultural ou areas correlatas.
Especializagdo lato sensu ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Gestdo Gestdo da
Informagéo, Educagdo, Administragdo publica, gestao, Cultura,
Administragdo ou areas correlatas.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
Experiéncia pratica significativa na area de politicas publicas
de leitura, literatura e biblioteca.
Familiaridade com programas governamentais e iniciativas de
promogao da leitura.
Experiéncia no desenvolvimento de capacitacdes e/ou aulas
de conteudo similar.
Vivéncia em projetos de elaboragdo e implementagdo de
politicas publicas ou planos estratégicos.
Conhecimento sobre o elaboracdo do PMLLLB e
implementacéo.
Habilidades analiticas para interpretar e contextualizar os
objetivos, diretrizes e agdes propostas no plano.
Capacidade de ensinar e transmitir informacdes sobre o
PMLLLB de forma clara e acessivel.
Habilidades didaticas e de comunicagdo para promover
discussdes e interagdes produtivas em sala de aula.
Atualizagdo constante sobre politicas publicas de leitura,
literatura e biblioteca.

AULA 15 - PLANO
MUNICIPAL DO LIVRO,
LEITURA, LITERATURA E
BIBLIOTECA (PMLLLB) -
PARTE 2

Carga horaria: 1h30
Descrigao: abordagem
sobre a estrutura do
PMLLLB, elaboragédo das
metas e agdes, processo de
avaliagdo e monitoramento
de politica publica.

Qualificagdo:

Graduagao em Biblioteconomia, Gestéo Publica,
Administragcdo, Produgéo Cultural ou areas correlatas.
Especializagdo lato sensu  ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Gestdo da Informacéo,
Educagdo, Administracdo publica, Gestdo Publica, Cultura,
Administragdo ou areas correlatas.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
Experiéncia pratica significativa na area de politicas publicas
de leitura, literatura e biblioteca.
Familiaridade com programas governamentais e iniciativas de
promogao da leitura.
Experiéncia no desenvolvimento de capacitacdes e/ou aulas
de conteudo similar.
Vivéncia em projetos de elaboragdo e implementagdo de
politicas publicas ou planos estratégicos.
Conhecimento sobre o elaboracdo do PMLLLB e
implementacéo.
Habilidades analiticas para interpretar e contextualizar os
objetivos, diretrizes e agdes propostas no plano.
Capacidade de ensinar e transmitir informagdes sobre o
PMLLLB de forma clara e acessivel.
Habilidades didaticas e de comunicagdo para promover
discussdes e interagdes produtivas em sala de aula.
Atualizagéo constante sobre politicas publicas de leitura,
literatura e biblioteca.

AULA 16 - CONHECENDO
O PELLLB - PLANO
ESTADUAL DO LIVRO,
LEITURA, LITERATURA E
BIBLIOTECA DE MATO
GROSSO.

Carga horaria: 1h30

Descrigéo: Apresentacdo da lei
do PELLLB - Plano Estadual do
Livro, Leitura, Literatura e
Biblioteca de Mato Grosso, a
sua metodologia de elaboragao
e a sua contribuicdo para o
segmento no estado de Mato
Grosso.

Qualificagao:

Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da Informagao,
Ciéncias Sociais, Politicas Publicas, ou areas correlatas.
Especializagdo lato sensu  ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Gestédo da Informagéo,
Politicas Publicas, Educagéo ou Sociologia.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
Experiéncia pratica na area de politicas publicas de leitura,
literatura e biblioteca.
Familiaridade com programas governamentais e iniciativas de
promogao da leitura.
Vivéncia em projetos de elaboracédo e implementagdo de
politicas publicas ou planos estratégicos.
Experiéncia no desenvolvimento de capacitagdes e/ou aulas
de conteddo similar.
Conhecimento aprofundado sobre o PELLLB e seu contexto de
criacdo e implementacéo.
Habilidades analiticas para interpretar e contextualizar os
objetivos, diretrizes e a¢des propostas no plano.
Capacidade de ensinar e transmitir informacdes sobre o
PELLLB de forma clara e acessivel.

Realizacao:
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e Habilidades didaticas e de comunicagdo para promover
discussdes e interagdes produtivas em sala de aula.

e Atualizagdo constante sobre politicas publicas de leitura,
literatura e biblioteca.

AULA 17 - MAPEAMENTO
DOS PLANOS DO LIVRO E
LEITURA REALIZADO
PELA REDE LEQT

Carga horaria: 1h30
Descrigao: Apresentagéo
sobre a importancia da
compreensao clara sobre o
mapeamento dos planos de
livro e leitura, a importancia
desses planos na educagéo,
refletir criticamente sobre os
dados apresentados pela
Rede LEQT.

e Conhecimento aprofundado sobre o Mapeamento dos Planos
do Livro e Leitura realizado pela Rede LEQT e seu contexto de
criacdo, implementacédo e desdobramentos.

AULA 18 - MEDIADORES
DA LEITURA: A
DIFERENCA ENTRE LER E
CONTAR UMA HISTORIA.
Carga horaria: 1h30
Descrigao: Apresentagdo do
papel dos mediadores da
leitura na promogado do
habito de ler e no
desenvolvimento da
imaginagdo e criatividade.
Diferenciando as praticas de
leitura e de contar historias,
destacando suas
caracteristicas e potenciais
impactos. De maneira a
desenvolver habilidades de
mediagdo de leitura e
contagdo de histérias para
aplicagdo em bibliotecas
publicas e comunitarias.

Qualificagao:

e Graduacdo em Biblioteconomia, Letras, Pedagogia, Teatro,
Educagéo, ou areas correlatas.

e Especializagdo lato sensu ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Literatura Infantil,
Mediagéo de Leitura, Narragdo Oral, ou Educacgéo.

Experiéncia e Habilidades desejaveis

e Experiéncia pratica como mediador de leitura ou contador de
histérias em bibliotecas, escolas, ou projetos comunitarios.

e Familiaridade com técnicas de narragdo oral, dramatizagéo e
mediagao de leitura.

e Vivéncia em projetos de promogéo da leitura e contagédo de
histérias para diferentes publicos.

e Experiéncia no desenvolvimento de capacitagcdes e/ou aulas
de contetdo similar.

e Dominio das técnicas de mediagdo de leitura e contagdo de
histérias.

e Capacidade de adaptagdo ao publico e contexto de atuagao.

e Habilidades comunicativas para envolver e cativar os
participantes.

e Sensibilidade cultural e ética para lidar com temas diversos e
publicos variados.

e Compromisso com a promogéo da leitura e o desenvolvimento
da imaginagéo criativa em criangas, jovens e adultos.

AULA 19 - O PAPEL
SOCIAL E CIDADAO DAS
BIBLIOTECAS PUBLICAS
NA PROMOGAO DOS
DIREITOS HUMANOS E
NA DEMOCRATIZAGAO
DO ACESSO

Carga horaria: 1h30
Descrigao: Abordagem
sobre o papel social e
cidaddao das bibliotecas
publicas na promogéo dos
direitos

humanos e democratizagédo
do acesso ao universo do
livro e da leitura.

Qualificagao:
e Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncia da Informacéo,
Ciéncias Sociais, Direito, Educacéo, ou areas correlatas.
e Especializagdo lato sensu ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Gestdo da Informacéo,
Direitos Humanos, Politicas Publicas, ou Sociologia.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

e Experiéncia pratica na area de biblioteconomia, com énfase
em bibliotecas publicas, politicas de acesso a informagéo ou
promogao da leitura.

e Vivéncia em projetos de inclusdo social, direitos humanos,
educacéo para a cidadania ou areas afins.

e Conhecimento sobre direitos humanos, democracia e inclusdo
social.

e Experiéncia no desenvolvimento de capacitagdes e/ou aulas
de conteddo similar.

e Habilidades de comunicagdo e sensibilidade para lidar com
questdes sociais e culturais sensiveis.

e Capacidade de analise critica e reflexdo sobre o papel das
bibliotecas publicas na sociedade contemporanea.

e Experiéncia em planejamento, implementacéo e avaliagdo de
projetos sociais ou educacionais.

AULA 20 -
ACESSIBILIDADE EM
BIBLIOTECAS

Carga horaria: 1h30
Descrigao: abordagem

sobre acessibilidade em
bibliotecas: como atuar de

Qualificagao:
e Graduagdo em Biblioteconomia, Arquitetura, Design,
Educagdo, Psicologia, Terapia Ocupacional, ou &reas
correlatas.
e Especializagdo lato sensu ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em Acessibilidade, Inclusdo Social, Design
Universal, ou areas afins.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
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forma inclusiva e
democratica.

Experiéncia pratica em bibliotecas publicas ou comunitarias,
com énfase em acessibilidade e incluséo.

Conhecimento em tecnologias assistivas e recursos de
acessibilidade.

Experiéncia no desenvolvimento de capacitacdes e/ou aulas
de conteudo similar.

Conhecimento sobre as questdes de acessibilidade e inclusdo.

AULA 21 -
BIBLIODIVERSIDADE:
LITERATURAS E
REPRESENTATIVIDADE
Carga horaria:1h30
Descrigao: abordagem
sobre Bibliodiversidade:
literaturas e
representatividade indigena,
negra e

LGBTQIAP+, mulheres e
outros grupos sociais.

Qualificagao:

Graduagdo em Biblioteconomia, Letras, Ciéncias Sociais,
Estudos Culturais, Educagdo, ou areas correlatas.
Especializagdo lato sensu  ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em Literatura Comparada, Estudos Literarios,
Diversidade Cultural, ou areas afins.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

Experiéncia pratica em bibliotecas, especialmente em
bibliotecas publicas ou comunitarias, onde a diversidade de
publico e materiais € valorizada.

Experiéncia em selecdo e promogdo de obras literarias
diversas e representativas, demonstrando um histérico de
engajamento com temas relacionados a bibliodiversidade.
Experiéncia no desenvolvimento de capacitacdes e/ou aulas
de conteddo similar.

Dominio dos conceitos de bibliodiversidade, representatividade
e diversidade literaria.

Conhecimento da histéria da literatura, incluindo literaturas
marginalizadas, esquecidas e sub-representadas.
Compreensao das relagdes entre literatura e identidade,
cultura e poder.

Habilidades de mediagéo de leitura sensiveis a diversidade e
inclusivas, capazes de promover a reflexdo e o dialogo sobre
temas complexos e delicados.

Sensibilidade cultural para lidar com diferentes perspectivas e
experiéncias presentes na literatura, evitando estereétipos e
preconceitos.

Desejavel envolvimento em atividades de engajamento
comunitario e promogé&o da literatura diversa e representativa.
Desejavel capacidade de advogar pela diversidade literaria e
pela inclusdo em ambientes bibliotecarios, defendendo
politicas e praticas que promovam a representatividade.
Desejavel experiéncias anteriores bem-sucedidas na
promogéo da bibliodiversidade em bibliotecas, com exemplos
de projetos, programas ou iniciativas implementadas.
Capacidade de compartilhar boas praticas, experiéncias
inspiradoras e estudos de caso relevantes durante a aula.

AULA 22 - A JUVENTUDE
COMO PROTAGONISTA
NAS AGOES DA
BIBLIOTECA E POLITICAS
PUBLICAS

Carga horaria: 1h30
Descrigao: abordagem
sobre os direitos da
juventude, a juventude
como protagonista nas
acgdes da biblioteca e sua
participacdo nas politicas
publicas.

Qualificagao:
Graduagéo em Biblioteconomia, Ciéncias Sociais, Pedagogia,
Psicologia, Educagéo ou areas correlatas.
Especializagdo lato sensu ou titularidade stricto sensu
(desejavel) Gestdo de Politicas Publicas, Educagédo de Jovens
e Adultos, Juventude e/ou areas afins.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

Experiéncia prévia comprovada em bibliotecas, especialmente
em bibliotecas que atendem a um publico jovem.

Experiéncia em desenvolvimento e implementacdo de
programas, projetos ou agdes voltadas para a juventude.
Experiéncia no desenvolvimento de capacitacdes e/ou aulas
de conteddo similar.

Vivéncia em trabalhos comunitarios, educagdo nao formal,
mediagdo de leitura ou atividades culturais direcionadas aos
jovens.

Compreensdo dos principais conceitos relacionados a
juventude, incluindo suas caracteristicas, desafios e
oportunidades.

Conhecimento sobre politicas publicas voltadas para a
juventude, tanto em nivel nacional quanto local.

Familiaridade com a legislagcéo e normativas especificas que
regem as politicas publicas de juventude.

Habilidades de gestdo de projetos, incluindo planejamento,
execugdo, monitoramento e avaliagdo de agdes voltadas para
a juventude.

Capacidade de lideranga para motivar e engajar equipes
multidisciplinares na promocédo de iniciativas de biblioteca
voltadas para os jovens.

Capacidade de integrar recursos digitais e tecnoldgicos em
programas e projetos destinados a juventude na biblioteca.
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Capacidade de articular parcerias com organizagbes da
sociedade civil, instituicdes de ensino, érgaos governamentais
e outros atores relevantes na promocéo de politicas publicas
para a juventude.

Competéncia em advocacia em prol dos direitos e interesses
dos jovens, tanto dentro quanto fora do ambiente da biblioteca.

AULA 23 - A BIBLIOTECA
E A AGENDA 2030 DA
ONU - ORGANIZAGAO
DAS NAGOES UNIDAS
Carga horaria: 1h30
Descrigao: Abordagem
sobre a Agenda 2030 e o
papel da biblioteca na
contribuicdo para o alcance
dos Objetivos de
Desenvolvimento
Sustentavel da Agenda
2030 da ONU - organizagao
das nagbes unidas.

Qualificagao:
Graduagdo em Biblioteconomia, Ciéncias da Informacéo,
Relagdes Internacionais, Ciéncias Sociais, ou areas afins.
Especializagdo lato sensu ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas ao desenvolvimento
sustentavel, politicas publicas, gestdo ambiental, ou estudos
sobre a ONU e sua agenda global.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

Experiéncia prévia comprovada em bibliotecas,
preferencialmente em bibliotecas que tenham adotado praticas
alinhadas aos objetivos da Agenda 2030.

Experiéncia no desenvolvimento de capacitacdes e/ou aulas
de conteudo similar.

Compreensdo dos principios, objetivos e metas da Agenda
2030 e dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS).

Conhecimento sobre os indicadores de monitoramento dos
ODS e sua aplicagdo pratica em contextos bibliotecarios.
Familiaridade com o papel das bibliotecas no contexto do
desenvolvimento sustentavel, incluindo sua contribui¢éo para o
acesso a informacéo, a educagao de qualidade, a igualdade de
género, entre outros temas relevantes.

Conhecimento das praticas e experiéncias de bibliotecas ao
redor do mundo que estdo alinhadas com os principios e
metas da Agenda 2030.

Habilidade em conectar os principios e objetivos da Agenda
2030 com as atividades e servigos desenvolvidos pelas
bibliotecas.

Capacidade de fornecer exemplos concretos e estudos de
caso que ilustram como as bibliotecas podem contribuir para o
alcance dos ODS.

Capacidade de comunicar de forma clara e acessivel conceitos
complexos relacionados a Agenda 2030 e seu impacto nas
bibliotecas.

Capacidade de analisar critcamente os desafios e
oportunidades associados a integragdo das bibliotecas na
Agenda 2030.

Habilidade em identificar tendéncias emergentes e
oportunidades de inovagdo que possam potencializar o papel
das bibliotecas no contexto do desenvolvimento sustentavel.

AULA 24 - VALORIZAGAO
DA ESCRITA E DOS
AUTORES LOCAIS E
REGIONAIS

Carga horaria: 1h30
Descrigao: Estratégias,
acbes e politicas publicas
voltadas a valorizagdo da
escrita e dos autores locais
e regionais.

Qualificagao:
Graduagdo em Biblioteconomia, Letras, Comunicagdo Social,
ou areas relacionadas.
Especializagdo lato sensu ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em Literatura Brasileira, Literatura Regional,
Estudos Culturais, ou areas afins.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:

Experiéncia em bibliotecas, especialmente em bibliotecas que
promovem a valorizagdo de autores locais e regionais.
Vivéncia em programas ou projetos que envolvam a promogéao
da leitura, escrita e produgao literaria local.

Experiéncia no desenvolvimento de capacitagdes e/ou aulas
de contetdo similar.

Compreenséao profunda da literatura produzida em sua regiéo
e em outras localidades proximas.

Familiaridade com os autores locais e regionais mais
relevantes, suas obras e seus contextos historicos e culturais.
Compreensao dos processos de edigdo e publicagdo de livros,
incluindo aspectos relacionados a autopublicacdo e editoras
independentes.

Familiaridade com os desafios enfrentados pelos autores
locais e regionais no processo de publicacdo de suas obras.
Habilidade em comunicar-se de forma clara e persuasiva,
transmitindo informagdes sobre a importancia da valorizagéo
da escrita e dos autores locais e regionais.

AULA 25 - CAPTAGAO DE
RECURSOS PARA A
BIBLIOTECA E PROJETOS

Qualificagdo:
Graduagao em Biblioteconomia, Gestao Publica,
Administragdo, Produgdo Cultural ou areas correlatas.

Realizacao:
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DE INCENTIVO A
LEITURA.

Carga horaria: 1h30
Descrigao: apresentagao
dos mecanismos de
captacdo de  recursos,
efetivacdo de parcerias e
elaboracao de projetos para
captacdo de recursos para
biblioteca e para a
promogdo do incentivo a
leitura.

Especializagdo lato sensu  ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Gestdo de projetos,
Educagdo, Administracdo publica, Gestdo Publica, Cultura,
Administragdo ou areas correlatas.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
Experiéncia pratica significativa na area de elaboragdo de
projetos culturais do segmento do livro, leitura, literatura e
biblioteca.

Conhecimento sobre os programas governamentais de
fomento e leis de incentivos.

Experiéncia no desenvolvimento de capacitagdes e/ou aulas
de contetdo similar.

Vivéncia em projetos desenvolvidos para realizagdo em
bibliotecas.

Conhecimento sobre os mecanismos e formas de captagao de
recursos para 6rgaos publicos e entidades culturais.
Habilidades analiticas para interpretar e contextualizar os
objetivos, diretrizes e agdes propostas nos projetos culturais.
Capacidade de ensinar e transmitir informagdes sobre
preenchimento de inscrigéo, gestdo e prestacdo de contas de
projetos fomentados, de forma clara e acessivel.

Atualizagdo constante sobre captagdo de recursos, leis de
incentivo a cultura e editais de fomento.

AULA 26 - PRODUGAO DE
EVENTOS LITERARIOS E
ATIVIDADES CULTURAIS
NA BIBLIOTECA.

Carga horaria: 1h30
Descrigao: abordagem
sobre as etapas de
organizagdo, produgdo de
eventos literarios e
atividades  culturais na
biblioteca.

Qualificagdo:
Graduagao em Biblioteconomia, Gestéo Publica,
Administragdo, Produgdo Cultural ou areas correlatas.
Especializagdo lato sensu  ou titularidade stricto sensu
(desejavel) em areas relacionadas a Gestdo de projetos,
Educagdo, Administracdo publica, Gestdo Publica, Cultura,
Administragdo ou areas correlatas.

Experiéncia e Habilidades Desejaveis:
Experiéncia pratica significativa na area de realizacdo de
eventos e projetos culturais do segmento do livro, leitura,
literatura e biblioteca.

Conhecimento sobre as etapas de organizagdo e produgao de
eventos..

Experiéncia no desenvolvimento de capacitacdes e/ou aulas
de conteddo similar.

Vivéncia em eventos desenvolvidos para o segmento do livro,
leitura, literatura e biblioteca..

Conhecimento sobre os mobilizagéo de publico-alvo
Capacidade de ensinar e transmitir informagdes sobre a
realizagéo de eventos.

Atualizagdo constante sobre produgdo de eventos e acdes
culturais para o setor.

Declaro para os devidos fins, que possuo capacidade técnica e operacional para ministrar as aulas
credenciadas, sob pena de responsabilidade civil e criminal.

Declaro que nio sou servidor publico efetivo, comissionado, temporario e/ou vinculado a administragédo

lica federal.

Estou ciente que deverei enviar este anexo de inscricdo no formato pdf, no prazo de 07 a 30 de junho de

2024, para o email: saberesinstituto@gmail.com, acompanhado da seguinte documentagéo:

e Cartdo do CNPJ para pessoa juridica ou documento de identificagdo para pessoa fisica

e Curriculo ou portfélio contendo as comprovagdes das qualificagdes e experiéncias dos requisitos
definidos para as aulas que deseja o credenciamento

Data:  /06/2024

Razio Social:

Nome completo:

Assinatura:

Realizacao:
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ANEXO
INTERPOSICAO DE RECURSO

DADOS DO REQUERENTE

NOME COMPLETO:

NOME ARTISTICO OU
SOCIAL:

E-MAIL:

RAZAO SOCIAL:

TELEFONE:

AULA QUE DESEJA RECURSO:

RAZOES DO RECURSO:

Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao apresentar
recurso, no prazo de 2 (dias) corridos, contado da publicagdo do resultado preliminar. Ndo sera
avaliado o recurso interposto fora do prazo, e ndo serdo aceitos documentos, informacdes e
comprovacoes além das que foram informadas e apresentadas no momento da inscricao.

Data:  /07/2024

Razao Social:
Nome completo:
Assinatura:

Realizacao:
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